A CAFETERIA-RENDSZER VALTOZASA 2017

2016

2017

Kozteher

Juttatas megnevezése

Kozteher

Juttatas megnevezése

Addkoteles juttatasok

Béren kiviili juttatasok
(ennek kerete max. 450.000 Ft / év, ezen beliil a SZEP kartyan
kiviil max. 200.000 Ft / év)

Béren kiviili juttatasok
(ennek kerete versenyszféraban max. 450.000 Ft / év,
kozszféraban max. 200.000 Ft / év)

SZEP kdrtya (Szallashely 225e, Vendéglatas
150e, Szabadid§ 75e)

Erzsébet-utalvany (max. 8.000/hé) (étkezés,
ajandék, iskola, sport, kultura és
gyermekvédelmi)

Munkahelyi étkeztetés (max. 12.500/hd)

SZEP kartya (Szallashely 225e, Vendéglatas
150e, Szabadidé 75e)

Max. 100.000 Ft készpénz 34,22%

Amennyiben a fenti két juttatdas meghaladja a

Iskolakezdési tamogatds (havonta a 34,51% keretdsszeget, a SZEP-kartya tobblete 43,66%

minimalbér 30%-aig) adodkulccsal, a készpénz 100e Ft-on feliili része pedig

Helyi tdmegkozlekedési bérlet bérként adozik

Onkéntes egészségpénztar (havonta a

minimalbér 30%-4ig)

Onkéntes Nyugdijpénztar (havonta a

minimalbér 50%-3ig)

Az iskolarendszer( képzés atvallalt koltsége

(a minimalbér 2,5-szereséig)

Egyes meghatdarozott juttatasok Egyes meghatarozott juttatasok

Fenti juttatasok a keret tullépése esetén Onkéntes Egészségpénztar

Telefon szolgdltatas magancélu hasznalata Onkéntes Nyugdijpénztar

Ajandék utalvany Helyi bérlet

Adokoteles dijui életbiztositasok 49,98% | Iskolakezdési timogatds 43,66%
Utalvanyok
Munkahelyi étkeztetés
Telefon szolgdltatas magancélu haszndlata
Addkoteles diju életbiztositasok

AddAmentes juttatasok (fenti juttatasok altal megszabott keretbe NEM szamit bele)

Sportrendezvény belépdk (korlatlan) Sportrendezvény belépGbk (korlatlan)

Kulturalis szolgaltatdsok (50e/év) Kulturalis szolgaltatdsok (50e/év)

Bolcsddei szolgaltatdsok (céges) Bolcsddei ellatdsok, szolgaltatdsok (céges)
Ovodai ellatasok, szolgaltatasok (céges)

Kockazati biztositasok (élet, baleset, betegség 0% Kockazati biztositasok (élet, baleset, betegség 0%

- havonta a minimalbér 30%-4ig)

UL élethosszig sz6l6 (még 2017.12.31-ig)

Munkaba jaras koltségtéritése 9 Ft / km

Lakashitel tdmogatas (vételdr 30%-a, max. 5M
Ft)

- havonta a minimalbér 30%-aig)

UL élethosszig sz616 (még 2017.12.31-ig)

Lakhatdsi tamogatas (mobilitasi céllal)
minimalbér 40, 25 vagy 15%-3ig a
foglalkoztatasban toltott évek alapjan

Munkaba jaras koltségtéritése 15 Ft / km

Lakashitel tdmogatas (vételdr 30%-a, max. 5M
Ft)




